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Los desafios...

* Inclusion, exclusion y bullying

* Amigos

* Ocio

* Autocuidado

* Alimentacion

* Autonomia

* Formacion (profesional y universidad)

* Orientacioén profesional




Recursos para la educacién inclusiva en Espafia

“Aula TEA” y “Aula Estable”

* Aula especial en Centro Ordinario gestionada por un Centro Especial.
* Estudiantes con TEA comparten algunas actividades con est. Ordinarios.
* Laratio media es 1 cada 2,5 estudiantes (C.M. 2020).
* 5 estudiantes con TEA con 1 PT (Pedagogia Terapéutica) + 1 ATE (Auxiliar
Técnico Educativo).
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Satisfaccion del estudiante y familia

* El riesgo de exclusion y acoso La satisfaccion del
escolar es una preocupacion estudiante con su centro
central de las familias en escolar es un indicador
educacion. inequivoco de que el
centro es inclusivo

* Los padres son los mayores

expertos para entender los hijos y (Lord, C., & McGee, J. P, 2001;
. . ., .. Blake, et al. 2012; Zablotsky, et al

su implicacion condiciona el 2013.)

resultado de intervenciones

eficaces.

Implicacion familiar y satisfaccion del
estudiante son sefales de que la
institucion permite sentirse parte del
grupo, valora esfuerzo, las experiencias
satisfactorias y los aprendizajes positivos.




Un entorno escolar adaptado para el TEA

Entorno fisico adaptado para TEA

Entorno social adaptado

Proyecto de Vida
para TEA

Planificacion educativa
individualizada




Entorno fisico adaptado para TEA

1. POSICIONAMIENTO DEL MOBILIARIO

Los espacios pueden estar claramente delimitados y se pueden utilizar
apoyos visuales para asociar actividad-area.

2. LUGAR ASIGNADO AL ESTUDIANTE
CON TEA DENTRO DEL AULA

Ruidos, luminosidad, textura del pupitre, espacio libre a su alrededor
(cuestiones sensoriales o manejo de cercania fisica).
Sentarse adelante para la atencion, preferencias especificas.

3. ORGANIZACION DEL MATERIAL EN EL
AULA

El material puede organizarse en contenedores y etiquetarse con
imagen y palabras. Se puede ensefar segln un esquema de donde
guardar ordenadamente los materiales.

4. LUMINOSIDAD DEL AULA

La luz fluorescente puede afectar la conducta y concentracion en TEA.
Ajustar la iluminacion (luz natural, [dmparas, ubicacion del estudiante,
hojas de color que reflejen menos la luz o capas que ayuden a reducirla).

5. ESTIMULACION AUDITIVA'Y RUIDO

Voces en el pasillo, ruidos sutiles (sacapuntas, sillas en el suelo). Utilizar
alfombras, fieltro bajo las patas. Considerar eco en gimnasio etc.

6. USO DE SOPORTES VISUALES

Mayor facilidad en TEA para procesar informacion visual frente a oral.
Las imagenes apoyan la comprension del entorno, actividades, anticipar
los acontecimientos vy las transiciones a lo largo del dia.

7. ORGANIZACION DEL HORARIO

El uso de programas informaticos y agendas visuales pueden ser de
ayuda tanto para la anticipacion temporal como para la comunicacion.




Entorno social adaptado para TEA

1. Recorrido por las instalaciones del Centro.

2. Contacto con los docentes y con el
personal.

3. Establecer un lugar donde acudir cuando
sobrepasado o nervioso.

4. Asignarle tutor de acogida.

5. Escoger lugares concretos donde sentarse.

6. Plan de las actividades diarias a desarrollar.

El docente deberia compartir datos relevantes, objetivos y
estrategias de intervencién con:

* Servicio Atencion Diversidad + Direccion + Equipo.
* Profesionales Externos (sanitarios y educativos).
* LaFamilia.

Tener en cuenta en TEA:
. Interaccion social y comunicacion

. Rutinas y planificacién Adaptacic’m Atencién en
. Modulacién sensorial

. Literalidad y atencién al detalle docente la acogida
. Rango restringido de intereses
. Concentracion en el aula

. Vulnerabilidad emocional

NOoO b, WN e

Promocionar actitudes empadticas y tolerantes

Apoyo entre ACCioneS de Enfatizar competencias por enc.ima de dificultades
1 La alternancia del rol de lider de apoyo e ., Proporcionar recursos (a estudiantes y docentes) para
: pares sensibilizacion proteger del acoso, exclusién y burla.

en el grupo clase tiene efectos sobre
autoeficacia y el clima.

2. El “peer support” es beneficioso a nivel
académico, cognitivo, emocional y social
para todos los estudiantes.

3.  Permite acercarse y conocer la realidad 4. Dificultades con los cambios

del compaiiero con TEA desde otro 5. Adherencia a rutinas
punto de vista 6. Reacciones ansiedad ante est. sensoriales

Encuentros de sensibilizacion sobre:
1. Alteraciones de la comunicacidn social,
2. Comportamientos repetitivos,
3. Intereses restringidos,




Schick, 2007; Fisher & Frey, 2001; Hunt & Farron-Davis, 1992

Docentes informados e implicados en la
elaboracion del PEIl producen:

A.

mayor eficacia de los objetivos y
estrategias,

mejor interconexion entre objetivos y
curriculo académico,

mayor calidad de los objetivos que se
establecen para el estudiante.

Los objetivos educativos pueden llegar incluso a priorizar las

competencias sociales y comunicativas ante los logros académicos.

Las aproximaciones educativas en TEA deben ser flexibles aunque no

es realista esperar que todos los educadores sean expertos.

Planificacion educativa
individualizada (PEI)

Un documento en el que se
establecen los objetivos
individuales, se indican las
fortalezas, las areas de dificultad y
los apoyos requeridos.

Lo deberian firmar:

Los docentes.

El director del Centro.

La familia / estudiante.



Jordan & Powell (1992), Confederacién Autismo Espafia (2003), Martin (2004),
Convencioén Internacional sobre los Derechos de la Personas con Discapacidad ONU
(2008), Peeters (2008), Carta de los Derechos Fundamentales de la Unidn Europea

(2010), Cuesta (2009- 2016).

Proyecto de Vida

La planificacion educativa(PEl) se
conecta con el Proyecto de Vida
Personal del Estudiante con TEA.

Necesita de 3 componentes:

Competencias del Proyecto de Vida

Autonomia y habilidades vida diaria

Gestidn de comportamientos no
adecuados

Comunicacion

Habilidades sociales

Habilidades académico-funcionales
Inclusiéon en la comunidad.
Educacion sexual.

Educacion para la salud

Transicion a la vida adulta

Empleo

Procesos de envejecimiento activo
Acceso a servicios sanitarios
Apoyo a la familia

~

CONTINUIDAD

PERSONALIZACION




La diversidad en el aula

l El personal del centro escolar |

Trastornos del neurodesarrollo.
Trastornos del aprendizaje.

* Proceder de otra cultura.
* Pertenecer a un grupo minoritario.

* Desconocer el idioma. e Altas capacidades. ~ ~
Un agente social en
s contacto directo con
: las nuevas
generaciones.
e Factores evolutivos. 9 Y
* Dificultades emocionales.
* Dificultades relacionales.
. * Dificultades conductuales. " Fundamental para N
* Conflictos familiares. construir una cultura
« Factores socioecondmicos. de la diversidad
como fuente de
* Discapacidad psico-fisica. riqueza para la
! ' * Diversidad funcional. escuelay el conjunto

\_ de la sociedad. )
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P R EV E N I R I_A El grupo-clase

Grupo social cuya pertenencia no es voluntaria, en caso de

’
EXC I_ U S I O N exclusion el estudiante no puede escapar.

La Unica manera de evitar la exclusion es
prevenirla, frabajando en la inclusion, colaboracion,
comunicacion y mentalizacion de las diferencias.

COMPRENSION DE LA CARACTERISTICAS

DIVERSIDAD Y SOCIOMETRICAS DEL
COMPETENCIA SOCIAL GRUPO-CLASE

habilidades sociales, cohesion, colaboracion,
comprensién diferencias, con apoyo entre pares, inclusion
escuela, familia ...

© Copyright Universidad Europea. Todos los derechos reservados
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Integracion vs. Inclusion ARAR & ‘
Inclusion

No es inclusion cuando se solicita a un
estudiante con algun tipo de dificultad

desarrollar actividades distintas a sus

companeros.

<

el estudiante se

Es inclusion cuando la tarea de los

la comunidad

adapta a lo estudiantes es colaborativa y el proceso .
Com%mdgd 3 diraie de cad PP educativa se
e aprendizaje de cada uno se
educativa, que . P ’ ] , adapta Al
solo le deja inferconecta con el de los demas, segun estudiante.

mirar. el nivel de competencia.
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7 elementos de una escuela inclusiva (100 distritos escolares de EE.UU)
Lipsky & Gartner, 1997; National Center on Educational Restructuring and Inclusion, 1994-1996.

1)Liderazgo visionario del director
» Debe personificar el ideal y guia, no forzar el avance hacia sus metas.

2) Colaboracion de los docentes

e Proporcionar a los docentes oportunidades de colaboracion multidisciplinar, para servicios adaptados
al estudiante.

3) Apoyo al personal y a los estudiantes

e Esfuerzos activos para el desarrollo del personal del centro (ej. talleres sobre inclusion, formacion,
sensibilizacion).

s 4) IMmplicacion familiar efectiva
* Beneficia al estudiante, crea participacién activa de la comunidad escolar e incrementa la satisfaccion.

mmme  5) Reenfoque del uso de la evaluacion
e Estudio de caso Unico = Los progresos se miden en funcién del propio rendimiento del estudiante.

6) Niveles apropiados de financiacién

e Los estudiantes y el centro deben recibir |la financiacidon necesaria para poner en marcha lo que es
necesario.

7) Adaptacion curricular y practicas de ensefanza efectivas

» Aprendizaje cooperativo, multinivel, basado en tareas, uso de tecnoldgicas, apoyo entre pares,
tutorizacion.




Deteccion

Observgcién de conductas de
exclusion, conflicto o malestar

No todas las personas logran exteriorizar el
malestar de una forma visible.

Identificar cuén,do una situacion
supone exclusion

En ocasiones, el estudiante no logra identificar el
conflicto como acoso o no sabe codmo resolverlo

Pedir ayuda

Confianza en el entorno, miedo a represalias

14

B Fomentar la inclusidon y la convivencia en el centro escolar

Prevencion

Disponibilidad, comunicacion y
sensibilidad del entorno

Informacién y formacién a familias, equipo del
centro y estudiantes.

Plan de cgnvivenciq, clima escolar
y formacion

Herramientas para identificar y afrontar
situaciones problematicas.

Colaboracioén y apoyo

Metodologias de trabajo colaborativo y apoyo
transversal para evitar exclusion.

P\JE

PSISE MADRID



¢Quée podemos hacer?

1. Estudiantes

Colaboracion e
Inclusion en el aula.

2. Familiay
entorno

Grupo Psicosocial
y Formacion.

3. Equipo del

ceniro escolar

Formacion y
Entrenamiento
Practico.
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Comunicacion familia-escuela

* En ocasiones establecer una comunicacion afectiva entre las familias y el
centro escolar es un reto, por eso es importante intentar implementar
estrategias efectivas de comunicacion es esencial para el éxito y bienestar de
los estudiantes con TEA.

* Programar reuniones regulares, utilizar canales de comunicacion claros y ser
especifico en las preocupaciones son pasos clave para asegurar una
colaboracion productiva entre la familia y la escuela.



¢ Qué podemos hacer?

Preparacion para
Reuniones con el Personal
-scolar

» Definir objetivos claros para la reunion.

* Llevar documentacion relevante
(informes médicos, evaluaciones).

* Preparar preguntas y puntos a discutir.




psisemadrid.org/espacio-familias-tea

Giuseppe landolo, PhD.

giuseppe.iandolo@psisemadrid.es
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Los desafios...

* Inclusion, exclusion y bullying

* Amigos

* Ocio

* Autocuidado

* Alimentacion

* Autonomia

* Formacion (profesional y universidad)

* Orientacioén profesional
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